
договIр Jф Л
про проведення практичноi пiдготовки студентiв

Комупального закладу <d(устський базовий медичний фаховий коледж>
Закарпатськоi обласноI ради n-L, 0N 2Qyfu.

Ми, що нижче пiдписалися, з однiеi сторони, Комунальний заклад <<ХустськиЙ базовиЙ
медичний фаховий коледж) Закарпатськоi обласноi рали (далi - заклад фаховоi ПеРеД

вищоi освiти) в особi директора Бабича BiKTopa Васильовича, дiючого на пiдставi СтатУry,
з другоi сторони, ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "IДIС ФАРМ"
(нада_пi -базапрактики) в особi директора.Щяченко Сергiя Миколайовича, дiючОгО На

пiдставi Статуту (да:ri - Сторони), укJIали мiж собою договiр:

1. База практики зобов'язу€ться:
1.1. Прийняти студентiв на практику згiдно з графiком проходження пракТикИ, ЩО

додаеться (.Щодаток Jrlb1 до Щоговору, який е його невiд'смною частиною).
1.2.Призначити наказом квалiфiкованих спецiалiстiв для безпосередНЬого

керiвництва rrрактикою.
1.3. Створити наJIежнi умови дJuI проходження здобувачами прогрЕlми пракТикИ, Не

допускати використання працi здобувачiв для цiлей, не передбачених ocBiTHbo-

професiйною trрограмою.
|.4 Забезпечити створення наJIежних умов для проходження пракТики Та

дотримання правил i норм охорони працi, безпеки життедiяльностi i виробничоi caHiTaPii
вiдшовiдно до законодавства.

1.5. Забезпечити здобувачам умови безпечноI працi на конкретному робочомУ
мiсцi, Проводити обов'язковi iнструктажi з охорони прачi,

1.6. Надати злобувачам-практикантам можливiсть користуватися матерiальнО-
технiчними засобами та iнформацiйними ресурсами, необхiдними для ВИкоНаННЯ

програми прЕжтики.
1.6, Забезпечити облiк виходiв на практику здобувачiв. Про Bci порушення трУДОВОi

дисциплiни, внутрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомJIяти заклаД фаховоi
IIередвищоi освiти.

1.7. Пiсля закiнчення практики надати характеристику на кожного здобУваЧа, В

котрiй вiдобразити виконання прогрЕIми практики, якiсть пiдготовленого ЕиМ звiтУ тоЩО.

2. Заклад фаховоI передвищоi освiти зобов'язуеться:
2.1. Що початку практики надати базi практики дпя погодження програМУ

lIрактики, а не uiзнiше нiж за тиждень - список здобувачiв, яких направляють на

IIрактику.
2.2. Призначити керiвниками практики ква,тiфiкованих викладачiв.
2,З. Забезпечити додержання здобувачш,tи труловоi дисциплiни i правИЛ

внутрiшнЬого трудоВого розпорядкУ. Брати участь у розслiдуваннi комiсiею бази практики
нещасниХ випадкiв, якщо Вони сТаJ'Iися iз здобувачами пiд час проходження практики.

3. Вiдповiдальнiсть cTopiH за невиконання договору:
3.1. Сторони вiдповiдаrоть за невиконання покладених на них обов'язкiв щоло

органiзацii i проведення lrрактики згiдно iз законодавством про працю в YKpaiHi.
3.2. Yci суперечки, що виникають мiж сторонами за договором, вирiшую,гься у

встановленому IIорядку.
З.4. .Щоговiр складений у двох примiрниках: по одному - базi практики i закладу

фаховоi lrередвищоi освiти

4. Щiна i порядок проведенпя розрахункiв
4.1. Прийом студентiв I{a пракТику згiдно Щоговору здiйсшоеться на безошлатнiй
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ocHoI]1,

4.2. СТОрони домовилися, що оплату працi cTy;leHTiB, якi знаходяться I,ra пракr,иili,
База прак,гики не здiйснюе.

5. Строк дii та умови змiни договору
5.1. ЩеЙ Щоговiр набувае чинностi з моменту ii пiдписання Сторонами i дiе до <31>

ГРУДНЯ 2024 РОку. Щоговiр автоматично продовжу€ свою дiю на тих саме умовах на
КОЖНИЙ НаСтУпниЙ piK, якщо жодна iз CTopiH не повiдомить tIисьмово другу сторону про
IIРИПИНеНня дii Щоговору за десять календарних днiв до закiнчення строку дii.Щоговору.

5.2,Yci змiни та доповнення до даного договору вирiшуються за взаемною згодою
cToPiH, Викладеною у письмовiй формi у виглядi додатковоi угоди (протоколу), яка е
невiд'емною частиною цiеI цього Щоговору.

б. Мiсце знаходження та реквiзити cTopiн

Заклад фаховоi перед вищоi освiти База практики
тов,, IдIс ФАрм,,

КЗ <<Хустський базовий медичний фаховий
коледжD Закарпатськоi обласцоI ради
90400, l"r. Хуст, вул. Львiвська, 14З
Рахунок Nч: примiщення 173
IBAN: UA 02820 1720З4429 042989
Банк: l-Y областi
Код

В.Бабич
дячЕнко

Ko.tt СДРПОУ 44242lЗ2
02064, MicTo КиiЪ, пр.Червоlrоi Каlини,


