
ДОГОВIР ЛЬ _Д
про проведенця практичноi пiдготовки сryдентiв

Комунального закпаду <<Хустський базовий медичний фаховий коледж>
ЗакарпатськоТ обласноi ради

<<ец > Oz

Ми, що нижче пiдписалися, з однiсi сторони, Комyнальний заклад <<Хустський
базовий медичний фаховий коледжD Закарпатськоi обласноi ради в особi директора
Бабича BiKTopa Васильовича, дiючого на пiдставi Статуту (надалi * заклад фаховоi
передвищсi освiти), з другоi сторони, Комунальне" некомерцiйне пiдприсмство
<<Берегiвська лiкарня iMeHi Бертолона Лiнера Берегiвськоi MicbKoi радп> (надалi -
база практики) в особi директора Малеша IBaHa Во.шодимировича, дiючого на пiдставi
Статугу (далi - Сторони), уклали мiж собою договiр про насчшне:

1. Предмет Щоговору
1.1. Предметом договору е проведеншI прtlктики студентiв Коледжу.
|.2. Тривалiоть та термiни проведеншI кожного виду прiжтики визначаеться

навчЕtльним планом вiдповiдноi спецiшrьностi, ocBiTHbo - професiлiноi прогрzlми та
графiком навчального процесу.

2. Права i обов'язки cTopiH

2.1. База практики зобов'язусться:
2.1.1.Прийняти студентiв на практику згiдtло з календарним планоIч[, якr.rй

вкtвуеться у вiдповiдному.Щодатку до цiеi Угоди. Кожен кt}лендарний план - це окремий
,Щодаток, в якому необхiдно вказати: HtulBy спецiа.пьностi / освiтньо-професiйноi програми,
форму навчання, курс на якому вIIиться студент, вид пракмки, кiлькiсть студентiв, строки
практики.

2.1.2. Призначити наказом керiвникiв практикою з числа досвiдчених прачiвникiв
бази практики.

2.|.З. Створити на-пежнi уtиовц дJuI проходження здобувачш,rи прогр:lN{и практики,
не допускати використання працi здобувачiв для цiлей, не передбачених ocBiTнbo-
професiйною програмою.

2.1.4 Забезпечити створення нttле}кЕих yvloв для проходження практики на
виробництвi, дотримчlншI правил i нор:u охорони працi;. безпеки житгедiяльностi i
виробничоi caHiTapii вiдповiдно до законодавства.

2,1.5, Забезпечити здобувачам умови безпе.lноi працi на конкретному робочому
мiсцi. Проводити обов'язковi iнструlстажi з охороIIи прачi. У разi потреби навчати
здобувачiв, якi проходять прЕжтику, безпечяих методiв працi.

2.1.6. Надати здобувачам-практикантам можJIивiсть користуватися матерiально-
технiчними засобаlr,rи та iнформацiйними ресурсап,й, необхiдними для виконання
прогрчlп,Iи практики.

2.t,7. Забезпечити облiк виходiв на практику здобувачiв. Про Bci порушення
трудовоТ дисциплiни, внррiшнього розпорядку та IIро iншi порушення повiдомляти
Коледжу.

2.1,8. Пiсля закiнчення практики надати характеристику на кожного здобрача, в
котрiй вiдобразити виконання проlрап{и практики, жiсть пiдготовлеЕого ним звiту тощо.

2.2. Коледж зобов'язуеться:
2.2.|. ,Що початку црактикt1 надати базi практIIки дJu{ погодження шрогр€lN{у

практики, а нs пiзнiше HirK за тип(день - список злобрачiво яких направJIяють на
IIрактику.
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2.2.2. Призначити керiвниками прtlктики квалiфiковЕlних викладачiв.
2.2-з. ЗабезпечитИ додержання здобувачаruи трудовоi дисцитrлiни i правил

внугрiшнЬого трудоВого розпорядку. Брати rlacTb у po..rrilyBaHHi комiсiею бази прЙики
нещасних випадкiв, якщо вони стt}лися iз здобувачап{и пiд час проходження практики.

3. ВИповiдальнiсть cTopiH за невиконапня договору:
3.1. Сторони вiдповiдають за невиконЕtннr{ покJIадених на них обов'язкiв щодо

органiзацiТ i проведенЕя IIрактики згiдно iз законод€}вством про працю в YKpaiHi.
З.2- Усi суперечкИ, що винИкаютЬ мiж стороЕЕlп{и за договором, iирiшуються увстановлеЕому порядку.
3.4. ,Щоговiр складений У двох примiрникtlх: по одному - базi практики i Коледжу.

ocHoBi.
4.2. Стороши домовилися, що оплату працi сryдентiв, якi знаходяться на практицi,

База практики не здiйснюе.

5. Строк дi'i та умови змiии договору
5.1. L{ей .Щоговiр набувае TrTHHocTi з моменту Пого пiдписаЕшI Стороналли i дiепротягом 5 (п'яти) poKiB.
5.2. Щоговiр автоматиIшо продовжус сво}о дiю на TIID( саМе умовtж на коясний

наступнllй piK, якщо жодна iз CTopiH не повiдомить письмово друry стороЕу про
припиЕенНrI дiТ !огоВору за десятЬ калеЕдарНих днiВ до закiнче"* .rpony лiТ До.о"фу. 

'
5.3. Yci змiни та доповненпlI до дuшого договору вирiшуються,iа взаемною згодою

cTclpiH, викJIаденою у письмовiй формi. I пiсля пiдписання ст{lють невiд'емноIо частиЕою
цього,Щоговору.

б. Мiсце знаходя(ення та реквiзити cTopiH:

заклад фаховоi перед вищоi освiтп: База практики:

КЗ <<Хустеький базовий медичний фаховпй

4.IIigд i порядок проведенЕя розраryнкiв
4.1. Прийом студентiв IIа практику згiдцо ДоговЪру здiЙснюеться Еа безоплатнiй

КНП <<Берегiвеька лiкарня iMeHi Бертолона
Лiнера Берегiвськоi MicbKoi ради))
90202, Закарпатська обл., м.Берегове,
вул. Лiннера Бертолона, буд. 2
Код е,ЩПОУ 01992430

коледж>> Зака
90400,
вул. Львiвська, l
Кол е,ЩРПОУ

Щиректор

{r пrРвлЪhи
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